ESTATUTO DE LA MANCOMUNIDAD “RED DE MUNICIPIOS Y COMUNAS
DE PARANA CAMPANA"

PREAMBULO:

l.os Municipios v Comunas pertenecientes a la region denominada Parana
Campafia, en la Provincia de Entre Rios, integrada iniciaimente por los municipios
de Villa Urquiza, Viale, Cerrito, Maria Grande, Hasenkamp, Villa Hernandarias,
considerando ia necesidad de promover el desarrollo equilibrado, fortalecer ias
capacidades institucionales, oplimizar recursos, coordinar politicas pUblicas y prestar
servicios de manera conjunta en beneficio de sus comunidades, acuerdan constituir
la Mancomunidad “Red de Municipios y Comunas de Parana Campafia’, dictando el
nresente Estatuto conforme a la Ley N° 10853, De mancomunidades entrerrianas,
regtamentando lo establecido por los articulos 75 3° parrafo, 240 inciso 24, 254, 255
y 256 de la Constitucién de la Provincia de Entre Rios, el Cédigo Civil y Comercial
de la Nacion y demas normativa vigente.

TITULO 1 - DISPOSICIONES GENERALES:

Articuio 1° — Naturaleza Juridica.

La Mancomunidad es una entidad de derecho publico no estatal, de caracter
interjurisdiccional, con personeria juridica, patrimonic propio y plena capacidad para
actuar en los ambitos administrativo, contractual y judicial, conforme a la Ley N°
108583, de mancomunidades enirerrianas, reglamentando lo establecido por los
articulos 75 3° parrafo, 240 inciso 24, 254, 255 y 256 de ia Constitucion de ia
provincia de Entre Rios, y el Articulo 146 inciso a) def Cédigo Civil y Comercial de la
Nacion.

Que, la integran iniciaimente los municipios de Villa Urquiza, Viale, Cerrito,
Maria Grande, Hasenkamp, Villa Hernandarias, pudiendo ampliar dicho participacion
en un todo de acuerdo con ei presente estatuto y la voluntad expresa de sus
miembros.-

Articulo 2° - Domicilio Legal.

La Mancomunidad tendra su domicilic legal en calie Santa Fe N° 85, Ciudad de
Cerrito, Departamento Parana, Provincia de Entre Rios, Codigo Postal £3122
Podrén establecerse oficinas administrativas en ofros lugares, segun lo determine el
Directorio. 7

Articule 3° ~ Objeto y Fines.

La Mancomunidad tiene por objeto: :

Generar un ambitc de estudio y debate para el desarrolio de proyectos
estrategicos, productivos, de obras y servicios pablicos, ambientales, industriales,
legisiativos, aémm%stratwas turisticos, educativos, culturales y sociales.

Gestionag~ conjuntamente  servicios  publicos, incluidos  electrificacion,
tratamiento 4 idugs, cambio climatico, transporte, agua potable, internet y
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y/o ejecutar politicas de desarrolio productivo, comercial, educativo, turisti&s, sodial,
tecnolégico y cultural.

Coofdinar acciones de fortalecimiento institucional y optimizacién de recursos
mediante convenios de integracién.impulsar politicas de empleo, capacitacion
taboral y fomento de PyMEs.

Representar a la region ante organismos provinciales y nacionales.

incrementar ia recaudacion municipal mediante acuerdos que faciiten el
cumplimiento fiscal.

Promover la innovacién y modernizacién administrativa.

formular un plan de desarrolio estratégico para ia region.Impuisar politicas de
igualdad, inclusidn y participacion ciudadana.

Ejecutar v analizar programas para el desatrollo sostenible e integracion
regional.

Articulo 4° —~ Ambito Territorial.

L.a actuacion se circunscribe a los territorios de los Municipios y Comunas
miembros, pudiéndose celebrar acuerdos con otras entidades publicas o privadas.

TITULO il - MIEMBROS, DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 5° - Integracion.

Son miembros fundadores los municipios de Villa Urquiza, Viale, Cernto, Maria
Grande, Hasenkamp y Villa Hernandarias. Podran incorporarse otros municipios o
comunas conforme a este Estatuto.

Articulo 6° - Incorporacion y Renuncia.

La incorporacion de nuevos miembros requiere aprobacion de la Asamblea por
mayoria simple. La renuncia debera formalizarse mediante acto administrativo, con
un preavisoe minimo de seis (08) meses.

Articulo 7° - Derechos.

Los miembros tienen derecho a participar de ios érgancs de gobiernc, acceder
a la informacidn institucional, proponer iniciativas y beneficiarse de los programas vy
obras desarroiladas.

Articulo 8° — Obligaciones.

Los miembros deberan cumplir este Estatute, las resoluciones de los drganos
de gobierno, realizar aportes econémicos, facilitar la ejecucion de acciones en su
territorio y designar representantes.

TITULO 1l - ORGANOS DE GOBIERNO.

Articulo 9° —~ Enumeracion.

Son érganos de gobierno.

La Asamblea General.

La Comision Directiva o [2

La Presidencia.

La Secretaria Ejecutivd,




Capitulo | — La Asambiea General.

Articuio 10° - Integracidn.

integrada por los Intendentes o Presidentes Comunales, o sus representantes
formalmente designados.

Articulo 11° — Atribuciones.

Aprobar politicas generales, pianes y programas.

Aprobar presupuesto y rendicion de cuentas.

Elegir y remover miembros del Directorio, con las mayorfas requeridas al
efecto.

Admitir o excluir miembros, conforme disposiciones del presente.

Reformar el Estatuto, con las mayorias especiales que se requieren al efecto.

Articulo 12° — Funcionamiento.

Sesiona dos veces al afo en forma ordinaria y extraordinanamente por
decision de la Presidencia o mayoria simple de ios miembros.

Las decisionhes se adoptan por mayocria simple, salvo reformas, expulsiones o
disolucién, que requieren dos tercios (2/3).

Capitulo Il - El Directorio.

Articulo 13° ~ Integracién.

Estara conformado por entre cinco (5) y once (11) miembros designados por ia
Asamblea por dos (2} afios, con posibilidad de una reeleccion.

Articulo 14° - Funciones.

Ejecutar politicas aprobadas por la Asamblea.

Administrar bienes y recursos.

Celebrar convenios en el marco de facultades delegadas.

Preparar proyectos de presuptesto.

Coordinar Comisiones Técnicas.

Capitulo ill - Presidencia.

Articulo 15° — Designacién.

Elegida por la Asamblea por un periodo de dos {2} afios, con posibilidad de una
reeleccion inmediata.

Articulo 16° — Funciones.

Representar legalmente a la Mancomunidad.

Convocar y presidir reuniones. '

Supervisar la ejecucion de programas y polifticas.

Capitulo IV — Secretaria Ejecutiva.

Articulo 17° - Funciones.

Organo técnico perprarerte encargado de ejecutar decisiones dei Directorio y
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Capitulo Vi — Organo de Control interno.

Articulo 18° — Funciones.

Auditara la gestién administrativa, presupuestaria y financiera, elevando
informes y recomendaciones. :

TITULO IV — DURACION Y DISOLUCION.

Articulo 20° — Duracion.

La Mancomunidad se constituye por tiempo indeterminado conforme al articulo
12 de la ley de Mancomunidad.

Articulo 21° — Disolucion.

Podra disolverse por:

Acuerdo de tres cuartas partes (3/4) de ia Asambilea.

imposibilidad sobreviniente de cumplir con el objeto de la mancomunidad o sus
fines.

Cumplimiento del plazo sin voluntad de sus miembros de hacer uso de la
prorroga.

Una comision liquidadora designada por ei Directorio procedera a liquidar
activos y pasivos, requiriéndose tres cuartas partes (3/4) de la Asamblea para fa
distribucion final.

TITULO V — REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO.

Articulo 22° - Recursos.

Constituyen recursos de la Mancomunidad: aportes ordinarios vy
extraordinarios, subsidios, programas de financiamienio provinciales, nacionales e
internacionates, ingresos por servicios, donaciones, subsidios, créditos autorizados
y rentas de bienes propios.

Articulo 23° - Aportes,

Los criterios para determinar aportes seran fijados en el Reglamenic
Econdmico-Financiero.

Articuio 24° - Presupuesto.

£l presupuesto anual sera elaborado por ia Secretaria Ejecutiva y aprobado por
mayoria simple de la Asamblea.

TITULO Vi -~ PUBLICIDAD Y NORMATIVA SUPLETORIA.

Articulo 25° ~ Publicidad.

Cada miembro deberd publicar el presente Estatuto en sus medios
institucionaies creados al efecio y en el Boletin Oficial de Entre Rios, durante dos
publicaciones consecutiVas, en el periodc de un {1) mes, conforme 3 la Ley N°
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